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TACHE 34 | Faire valoir ses compétences
pour obtenir un poste

Situation ® Enrecherche d'emploi
Intentions de ® Compréhension écrite (niveau 5)
communication V Lire une lettre de présentation

® Production orale (niveaux 5 et 6)
v/ Parler de ses qualités personnelles et professionnelles

® Production écrite (niveaux 5 et 6)

v/ Rédiger un courriel de présentation

Niveaux visés ® Niveaux 5et6
Durée proposée = 3heures
Support ® Texte : Lettre de présentation

ITHQ (3 février 2020). Lettre de présentation.

Eléments langagiers ® Le vocabulaire d’une lettre ou d’un courriel de présentation
® | es adverbes de quantité

B |esaccords avec « ci-joint »


https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/Cuisine_restauration/textes/CRP_34_Texte.pdf

LAMUSE-BOUCHE



ANTICIPATION

1. A quoi sert une lettre ou un courriel de présentation?

2. Quelle longueur doit avoir une lettre de présentation?

3. Connaissez-vous d’autres fagons de nommer la lettre de présentation?

4. Dans le mot présentation, il y a le verbe présenter. Selon vous, que devez-vous présenter dans votre message?

5. Quelle est la différence entre la lettre de présentation et le curriculum vitae?



ENTREE



COMPREHENSION GLOBALE

Lisez la lettre de présentation et répondez aux questions.

1. A qui est destinée la lettre?

2. Qui envoie la lettre?

3. Quel poste cette personne convoite-t-elle?

4. Associez chaque paragraphe de la lettre a son theme.

B Formation et expérience B |ntérét et disponibilité pour une entrevue ® Présentation de sa candidature

Paragraphes Thémes

Premier paragraphe

Deuxieéme paragraphe

Troisieme paragraphe



https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/Cuisine_restauration/textes/CRP_34_Texte.pdf

5. Observez la lettre d’accompagnement de Martin Gagnon. Associez chacune des composantes a I’élément auquel elle se rapporte dans la lettre.

a. Appel c. Date et lieu de la lettre e. Indication d’une piece jointe g. Nom et coordonnées du
destinataire
b. Corps de la lettre (emploi d. Formule de salutation finale f. Nom et coordonnées de la h. Objet de la lettre
postulé, intérét et compétence) candidate ou du candidat

Montréal, le 3 février 2022

Madame Isabelle Martineau
Chef propriétaire

Restaurant Le café du monde
1234, rue Dalhousie
Montréal, Québec

H1Y 3V2

Objet : Candidature au poste de cuisinier responsable

Madame,

C’est avec beaucoup d’enthousiasme que je réponds a votre offre d'emploi publiée sur Internet. Les taches que vous offrez m’apparaissent
intéressantes et stimulantes. Vous constaterez a la lecture de mon curriculum vitae, ci-joint, que mes connaissances et mon expérience répondent
trés bien aux exigences de ce poste.

Jai un dipléme d’études professionnelles en cuisine d’établissement ainsi qu’une attestation de spécialisation en cuisine supérieure. Je possede 12
ans d’expérience en restauration. Je suis passionné par mon métier et je posséde les aptitudes recherchées pour ce poste : le sens de l'organisation,
un bon leadeurship ainsi qu’une résistance au stress.

Jespere que ma candidature retiendra votre attention; je suis disponible en tout temps pour une entrevue qui me permettra de vous parler
davantage de ma motivation et de mon expérience en tant que cuisinier responsable.

Veuillez recevoir, Madame, mes plus cordiales salutations.

Martin Gagnon

11, rue de la Gourmandise
Montréal, Québec H6B 3Y9
Téléphone : 514-333-9999
Courriel : martingagnon@msn.com
p.j. CV



http://martingagnon@msn.com 

LE PLAT PRINCIPAL



ELEMENTS LANGAGIERS

VOCABULAIRE

1. Regardez les mots proposés et donnez-en une définition.

candidature enthousiasme . exigence aptitude
avoir du résistant
_ davantage
leadeurship au stress




2. Complétez les phrases avec les mots ou les expressions de la liste.

B aptitudes ® candidature ® davantage

B avoir du leadeurship m cordiales B enthousiasme

B exigences

B résistance au stress

B stimulantes

® ci-joint

a. Ces activités sont tres
b. Mes relations avec mes colléegues sont

c. Pour diriger une équipe de travail, il faut

d. Je vous propose ma pour le poste de serveuse.

e. Jaimerais en apprendre sur le métier de cuisinier.

f. Nous acceptons avec votre candidature.

g. Vous trouverez ma lettre de recommandation.

h. C’est un travail trés dynamique qui demande une grande
i. Vous possédez des en communication?

j. Mon expérience correspond aux de ce poste.

3. Que signifie le mot « objet » au début d’une lettre ou dans I'entéte d’un courriel?

4. Comment appelle-t-on la derniére phrase de la lettre « Veuillez recevoir, Madame, mes plus cordiales salutations. »?

|:| Une signature
I:I Une formule de salutation finale

I:I Une conclusion

5. Que signifient les lettres « p. j. » a la fin de la lettre? Ou est I'équivalent dans le courriel?

-10-



GRAMMAIRE

Les adverbes de quantité et d’intensité

Ladverbe de quantité ou d’intensité ajoute de l'information a un nom ou a un adjectif.
Les plus fréquents sont : assez, beaucoup, trop, peu, moins, plus, tres, tellement.
Devant un nom commengant par une voyelle ou un « h » muet, on ajoute « d’ ». Devant un nom commencant par une
consonne, on ajoute « de ».
Attention « tres » s'utilise avec un adjectif;
« beaucoup de/d’ », « peu de/d’ » s’utilisent avec un nom et sont des déterminants.

1. Choisissez I'adverbe ou le déterminant approprié pour chacune des phrases.

a. Je possede (tres/beaucoup d’) expérience en informatique.

b. C’est avec (beaucoup d’/peu d’) enthousiasme que je vous réponds.

c. Je suis (tres/peu) passionnée par la cuisine.

d. Mon expérience répond (trop/trés) bien aux exigences du poste.

e. Vous rencontrez (peu de/tres) candidats ce matin.

f. Tu es (beaucoup/trés) dynamique!

g. Je suis (assez/tres) heureuse de vous rencontrer!

h. Jattends votre réponse avec (peu d’/beaucoup d’) impatience.

i. Je suis (tres/peu de) patiente et j'ai (treés/beaucoup de) résistance au stress.

j. Vous avez (tres/peu d’) expérience en restauration.

-11-



2. Surlignez les adverbes de quantité ou d’intensité.

a. Je suis trés intéressé par votre offre et j'aimerais beaucoup faire partie de votre équipe.
b. Je possede peu d’expérience dans le domaine, mais je suis trés motivé a apprendre.
C. Tres dynamique et organisé, j'apprécie beaucoup le contact avec les clients.
d. De plus, je possede une tres bonne mémoire qui me permet de me souvenir des commandes.
e. Je suis tellement passionné par mon travail que j'ai décidé de suivre un cours de perfectionnement en sommellerie.
f Je m’exprime parfaitement en francais, mais je suis moins a l'aise en anglais.
g. Je suis assez disponible les fins de semaine et cet été, jaurai plus de disponibilités.
Ci-joint

Lexpression « ci-joint » utilisée comme adjectif est placée aprés le nom et s'accorde en genre et en nombre.
Ex. : « La lettre ci-jointe contient une recommandation de mon ancien employeur ».

« Ci-joint » placé avant le nom est invariable.
Ex. : « Ci-joint les documents que nous avons modifiés ».

3. Faites I'accord de « ci-joint » si nécessaire.

a. Vous trouverez ci-joint mes lettres de recommandation.
b. Vous trouverez les copies ci-joint

c. Ci-joint les documents pertinents a ma demande.

d. Vous devez compléter les formulaires ci-joint

e. Les demandes ci-joint ont été recgues hier.

-12-



LES FROMAGES



COMPREHENSION DETAILLEE

Relisez la lettre de présentation et répondez aux questions.

1. Qui est responsable d’embaucher un chef responsable?

2. Ou est-ce que Martin Gagnon a vu l'offre d’'emploi?

w

. Qu’est-ce que Mme Martineau doit lire pour en savoir plus sur
les connaissances et I'expérience de Martin Gagnon?

H

. Quels diplomes Martin Gagnon posséede-t-il?

wn

. Martin Gagnon a-t-il de I’expérience dans le domaine de la restauration?

(23}

. Quelles qualités Martin Gagnon met-il en valeur pour occuper ce poste?

N

. Quand Martin Gagnon est-il disponible pour une entrevue?

(o]

. Pourquoi désire-t-il passer une entrevue?

14-


https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/Cuisine_restauration/textes/CRP_34_Texte.pdf

Parler pour parler...



%} Parler pour parler

Dans votre pays d’origine, que contient la lettre de présentation?
Faites des comparaisons avec le contenu de la lettre de Martin Gagnon.
Quelle est la valeur ajoutée d’utiliser la lettre de présentation?

Quels sont les avantages ou les inconvénients de joindre une lettre de présentation a un formulaire de demande
d'emploi?

-16-



LE DESSERT



PRODUCTION ORALE

Voici quelques expressions et exemples pour vous guider dans I'énumération de vos qualités.

Expressions pour décrire ses qualités Exemples

Jai le sens des responsabilités.

« Avoir le sens de » + nom , . , .
Jai le sens de l'organisation.

Je suis curieux/curieuse.

« Etre » + adjectif . . .
J Je suis motivé/motivée.

Je suis une personne organisée.

Je suis une personne... ) )
Je suis une personne structurée.

Je suis capable de résister au stress.

Je suis capable de.. Je suis capable de diriger une équipe.

Décrivez vos qualités personnelles et professionnelles. Enregistrez-vous ou échangez avec des collegues.

-18-



PRODUCTION ECRITE

Ma lettre de présentation
B Trouvez une offre d’'emploi qui vous intéresse sur Internet.
m Rédigez un courriel de présentation pour accompagner votre curriculum vitze.
m Servez-vous du modele a la page suivante pour rédiger votre courriel.

A vous d’écrire!

-19-



Ma lettre de présentation

08X

Objet




@ Le clin d’ceil gourmand

Les adverbes de quantité « québécois »

Au Québec, on utilise souvent les expressions « pas pire » et « pas mal » a I'oral pour indiquer la quantité ou l'intensité. Par exemple :
® Michael est pas mal bon en francais. = Il est bon en frangais. Il est tres bon en frangais.
m (C'était pas mal agréable hier soir! = C'était trés agréable hier soir!
m Hélene est pas pire en informatique. = Héléne est bonne en informatique.
m (C'était pas pire comme film! = C’'était bien comme film!

Sans oublier qu’on peut donner la réponse « Pas pire » a la question « Comment ¢a va? » pour indiquer que tout va bien!

Amusez-vous a les pratiquer!

-21-



Activites d’autoapprentissage



34 - Faire valoir ses compétences pour obtenir un poste

1. Complétez les phrases en formant des adjectifs a partir des noms soulignés. Indiquez le masculin et le féminin des adjectifs.

a. Jai de la rigueur. Je suis
b.Jai de la patience. Je suis
c. Jai beaucoup d’audace. Je suis
.Je m’habille avec soin pour mon travail. e suis
d.Je m’habill t I J
e. Je fais preuve d’autonomie. Je suis
. i uv e u . ui au stress.
f. Je fais preuve de tolérance au stress Je suis t
g. Jai le sens des responsabilités. Je suis
h.Jai de la créativité. Je suis
i. Je fais les choses avec minutie. Je suis
j. Jaile sens de I'organisation. Je suis

2. Dans les phrases suivantes, remplacez le verbe avoir par le verbe entre parenthéses.
a. Jai deux ans d’expérience. (compter)

b. J'ai un dipléme en cuisine. (détenir)

c. J'ai une bonne mémoire. (posséder)

d. J’ai de la facilité avec les logiciels ABC. (maitriser)

e. J'ai de I'autonomie. (faire preuve de)

On continue.



3. Complétez les phrases avec « ci-joint » en faisant I'accord approprié.

a. , Vous trouverez mes lettres de références.

b. Vous trouverez les numéros de téléphone de mes références

c. Veuillez signer les documents

d. La lettre atteste que j’ai réussi le programme de cuisine.

e. Les enveloppes sont pour insérer les lettres d’acceptation aux candidats.

Vérifiez vos réponses dans le corrigé.


https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/Cuisine_restauration/corriges/Corrig%C3%A9-34.pdf

Au plaisir de vous revoir!
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