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L1 : On va faire une mise en situation. On travaille en temps supplémentaire, on a des délais serrés à 
rencontrer. En faisant la facturation. Tu trouves des erreurs de codes. Ces erreurs font en sorte que les 
revenus vont au poste « produits vendus » plutôt qu’au poste « services de dépannage ». Si tu prends 
le temps de corriger les erreurs, on n’entrera pas dans nos délais. Qu’est-ce que tu priorises ? 
L’exactitude des données ou le respect des délais ? 

L2 : Ben, ça dépend. Je vais demander au patron. 

L1 : Ben, le patron est absent pour deux jours. C’est toi qui dois choisir 

L2 : Les deux sont importants en comptabilité, ça dépend de l’entreprise. 

L1 : Si tu as le plein pouvoir là-dessus, tu fais quoi ? 

L2 : Euh, je vais noter les numéros de facture pour pouvoir les corriger plus tard, puis respecter les 
délais. 

L1 : OK, qu’est-ce qu’y t’fais, que tu choisis les délais ? 

L2 : Ben, les revenus totaux sont bons, et puis la facturation c’est ce qui nous fait vivre. Si les factures 
sont en retard les paiements vont être en retard.  

L1 : Hum, hum! 

L2 : Et puis, de toute façon, je peux toujours retourner plus tard sur le logiciel pour le corriger et puis 
demander au patron si c’est vraiment important. Et puis, si on est en temps supplémentaire et que je 
corrige tout de suite, ça va couter plus cher. Alors, je pense que je peux respecter comme ça les deux 
facettes du problème et ça va épargner de l’argent. 

L1 : C’est bien ça, j’aime ça. T’as [Tu as] vu sur, l’euh, sur l’offre d’emploi qu’on a besoin de faire du 
temps supplémentaire de temps en temps. Dans [la] dernière année c’est arrivé 3-4 reprises. Es-tu à 
mesure de te libérer à ces moments-là ? 

L2 : C’est sûr, c’est sûr que j’ai un jeune bébé, mais mon conjoint est là. Puis, en choisissant la 
comptabilité, je me doutais que je m’exposais un peu à ce genre de situation là. Ma mère aussi nous 
aide pas mal. 
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L1 : Dernière question. Quel salaire aimerais-tu avoir ? 

L2 : C’est sûr que je reviens de congé, ce que vous allez me donner ça va me convenir. 

L1 : Si on te donnait le… notre minimum, même si t’as [tu as] 6 mois d’expérience est-ce que ça…, tu 
serais quand même contente ? 

L2 : C’est sûr que j’aimerais avoir un petit peu plus pour moi. 13 dollars de l’heure pour moi, ce serait 
l’idéal. 

L1 : Bon ! C’est tout pour nous pour l’instant, on te donne le résultat de ton entrevue que ce soit positif 
ou négatif. Merci de, de, d’être venue nous rencontrer. 


