
Professionnelles et professionnels des TIC 

FICHE-ACTIVITÉS 3A 

SUCCÈS ET RÉALISATIONS 
TÂCHE 3 

Faire valoir son expérience professionnelle 

SITUATIONS ET INTENTIONS DE COMMUNICATION 

Situation : Recherche d’emploi 
Intentions de communication 

• Compréhension et production orale :
 S’informer sur une entreprise (CO8)
 Participer à une entrevue (PO7-8)

SUPPORT AUDIOVISUEL 

Type de support : Entrevue promotionnelle 

Titres :  

Vidéo 1 « PME en lumière - Insum - Mars 2017 » (3 min 47 s)
Vidéo 2 « Askida - PME en lumière - Avril 2017 » (3 min 10 s)

Source : PME en lumière 2017 – Association québécoise des technologies (AQT) 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLNK4Y_P3WVSqS4au0BgK09aUgN1yvf106
https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/9540_MIDI_PRO_fiche3A_complete%20%281%29.mp4
https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/9540_MIDI_PRO_fiche3A_complete%20%281%29.mp4
https://www.youtube.com/watch?v=b9JC90t29Ds&index=2&list=PLNK4Y_P3WVSqS4au0BgK09aUgN1yvf106
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ANTICIPATION 

Avant d’écouter les vidéos, étudiez leur source. 

ACTIVITÉ 1 : INDICES CONTEXTUELS 

Découvrez la chaine YouTube de l’Association québécoise des technologies (AQT) et 
répondez aux questions : 

a) Quelle est la mission de l’AQT ?

b) Quels sont les contenus vidéo que l’AQT met en ligne ?

c) Parcourez rapidement les listes de lecture (playlists) « PME en lumière 2016 » et
« PME en lumière 2017 ». Qu’est-ce que toutes ces vidéos ont en commun ?

https://www.youtube.com/user/AQTechno/videos
https://www.youtube.com/playlist?list=PLNK4Y_P3WVSpvTaMuaWPzhyZYlATyhj6y
https://www.youtube.com/playlist?list=PLNK4Y_P3WVSqS4au0BgK09aUgN1yvf106
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COMPRÉHENSION GLOBALE 

Écoutez la Vidéo 1   et la Vidéo 2   au complet et sans interruption. 

ACTIVITÉ 2 : PERSONNES ET THÈMES 

Découvrez le contenu général des deux entrevues. En écoutant les vidéos, remplissez le 
tableau. 

Vidéo 1 Vidéo 2 

But de 
l’entrevue 

Intervieweur / 
intervieweuse 

Personne 
interviewée 
(nom, poste) 

Entreprise 

Questions 
posées 

https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/9540_MIDI_PRO_fiche3A_complete%20%281%29.mp4
https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/Askida-PME_lumiere-Avril2017.mp4
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COMPRÉHENSION DÉTAILLÉE 

Réécoutez la Vidéo 1    et la Vidéo 2            ,   en faisant des arrêts au besoin. 

ACTIVITÉ 3 : QU’EST-CE QU’ON DIT ? 

Répondez oralement aux questions ci-dessous. Prenez des notes au besoin. 

Vidéo 1 Vidéo 2 

1. 

Quelle est la spécialisation de l’entreprise ? 

2. 

Comment la spécialisation a-t-elle évolué ? 

3. 

Qu’est-ce qui explique la réussite de l’entreprise ? 

4. 

Quelle décision stratégique a permis à l’entreprise de croitre ? 

5. 

Combien… 

de clients l’entreprise a-t-elle ? Qui sont-
ils ? d’employés l’entreprise a-t-elle ? 

6. 

Quelles sont les sources de fierté de l’entreprise ? 

https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/9540_MIDI_PRO_fiche3A_complete%20%281%29.mp4
https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/Askida-PME_lumiere-Avril2017.mp4


5 

7. 

Qu’est-ce qui caractérise le personnel de l’entreprise ? 

8. 

Quel mot décrit le mieux l’entreprise et pourquoi ? 

ÉLÉMENTS LANGAGIERS 

Réécoutez la Vidéo 1      et la Vidéo 2            , en faisant des arrêts au besoin. 

ACTIVITÉ 4 : LEXIQUE 

4.1 Définissez les mots et les expressions oralement. Utilisez un dictionnaire au besoin. 

Vidéo 1 Vidéo 2 
Service-conseil Se lancer en affaires 
Sur mesure Habiter quelqu’un 
Outil de développement ADN 
Gestion d’associations Pilier 
Mettre fin à Assurance qualité logicielle 
Garder le focus sur Application patrimoniale 
S’éparpiller Fleuron 
Focusser Client de référence 
Horizon Mise en marché 
Livrer Directeur de comptes senior 
De qualité À la fine pointe 

CRM 

https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/9540_MIDI_PRO_fiche3A_complete%20%281%29.mp4
https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/Askida-PME_lumiere-Avril2017.mp4
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4.2 Réécoutez la Vidéo 2                             et choisissez le qualificatif approprié pour chaque nom 
parmi les listes déroulantes. 

Noms 

Des professionnels … Des clients … 

Les projets … Une équipe de mise en marché … 

Une équipe de commercialisation … Des systèmes … 

Des directeurs de développement d’affaires … Croissance … 

Les …   projets 
Qualificatifs 

à la fine pointe / d’expérience / complexes / grands /  

mature / passionnés / phénoménale / références / robuste 

https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/Askida-PME_lumiere-Avril2017.mp4
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PRODUCTION ORALE 

ACTIVITÉ 5 : MODÈLES DE PHRASES 

5.1 Appropriez-vous les modèles de phrases pour mettre en valeur votre expérience 
professionnelle. 

Exemple Modèle à réutiliser 

Nous avons décidé de mettre fin aux 
produits pour nous concentrer sur nos 
services informatiques, ce qui nous a 
permis, dans le fond, à ce stade-là, d’être 
reconnus comme étant un des leaders 
mondiaux de l’application Oracle APEX. 

J’ai décidé de …, ce qui m’a permis de … . 

Nos applications qu’on développe pour ces 
clients-là sont utilisées à grand volume, ce 
qui nous amène aujourd’hui une très 
grande visibilité un peu partout à travers 
le monde grâce à ce genre d’applications-
là qu’on développe pour nos clients. 

Mes produits/services sont …, ce qui 
m’amène … . 

Grâce à …, j’ai 
réalisé/réussi/obtenu/renforcé/ 
amélioré/acquis /atteint … . 

Notre principal objet de fierté, c’est d’avoir 
réussi à être reconnu comme étant le 
leader mondial d’une technologie.  

Mon principal objet de fierté, c’est d’avoir 
réussi à … . 

Pour nous, c’est ce qu’on appelle une 
source de fierté mais c’est surtout aussi 
d’avoir réussi avec une équipe 
multiethnique. On a une quinzaine de 
nationalités dans nos bureaux, de gens 
qui viennent de tous les horizons et qui 
travaillent très bien ensemble pour réussir 
à livrer des produits de qualité et on 
réussit à faire en sorte que notre nom 
rayonne à travers le monde. 

Pour moi, une source de fierté, c’est d’avoir 
réussi à livrer des produits de qualité et à 
faire en sorte que … . 

Sur 18 ans d’expérience, nous avons livré 
tous les projets qui ont été confiés par nos 
clients et ça, on en est extrêmement fiers. 

Sur … ans d’expérience, j’ai livré tous les 
projets qui m’ont été confiés par mes 
clients et ça, j’en suis extrêmement fier 
(fière). 

5.2 Formulez oralement d’autres phrases sur les mêmes modèles. 
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6.1 Choisissez une des deux entreprises :  

a) Vous postulez pour un emploi dans cette entreprise.

• Lors de l’entrevue de sélection, votre employeur potentiel vous pose la
question suivante : « Pourquoi voulez-vous travailler dans notre
entreprise ? »

• Pour répondre à cette question, utilisez les informations et les
expressions de la vidéo.

6.2 Enregistrez-vous et faites écouter votre réponse par une autre personne. 

ACTIVITÉ 6 : ENTREPRISE 

Insum (vidéo 1)

Askida (vidéo 2

https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/9540_MIDI_PRO_fiche3A_complete%20%281%29.mp4
https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/VIDEOS/Askida-PME_lumiere-Avril2017.mp4
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ACTIVITÉ 7 : VOS RÉALISATIONS 

Vous participez à une entrevue de sélection. 

7.1 Lisez les questions : 

• Quelles sont les grandes étapes de votre parcours professionnel ?
• De quoi êtes-vous le plus fier ou la plus fière ?
• Quel a été le moment de votre expérience qui vous a le plus marqué ?
• Avez-vous connu des moments difficiles au cours de votre carrière ?
• Quelle est votre plus grande qualité ?

7.2 Entrainez-vous à répondre à chaque question en suivant la démarche suivante : 

Question : Quelle est votre plus grande qualité ? 

Réponse générale  
Je gère très bien mon temps. 

Précision  
J’ai toujours réussi à respecter mes échéances et j’en suis particulièrement fier. 

Exemple 

Situation : 
Par exemple, l’année dernière, je travaillais sur… On avait un client qui a 
demandé …  

Décision : 
Pour faire face à ce défi, j’ai décidé de … 

Résultat : 
Cette décision m’a permis de … 

7.3 Simulez une courte entrevue. Si possible, pratiquez-la avec une autre personne. 
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ACTIVITÉ 8 : PRÉSENTATION VIDÉO 

Présentez votre expérience professionnelle dans une vidéo de quelques minutes. Suivez le 
plan suivant : 

Plan de la présentation 

A. Spécialisation
B. Parcours professionnel ou histoire de l’entreprise
C. Succès et réalisations
D. Principal objet de fierté
E. Principale qualité

1) Pratiquez votre présentation en regardant le plan et vos notes.
2) Pratiquez devant un miroir sans regarder le plan et les notes.
3) Filmez votre présentation, faites écouter la vidéo par une autre personne et

refaites l’enregistrement si nécessaire.
4) Au besoin, utilisez cette vidéo pour votre portfolio professionnel ou votre profil

en ligne.
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CORRIGÉ 

Consultez la Fiche-corrigé 3A. Vous y trouverez : 

• des suggestions de réponses aux questions des activités ;
• la transcription complète de la vidéo.

POUR ALLER PLUS LOIN 

Téléchargez la Fiche-canevas 3A. Utilisez-la pour exploiter d’autres vidéos des listes 
de lecture « PME en lumière 2017 »  et « PME en lumière 2016 » de la chaine YouTube 
de l’AQT, sur un site choisi dans la Webographie ou faites une recherche en ligne. 

Mots clés suggérés : présentation d’entreprise en TIC au Québec, expérience 
professionnelle en TIC, entrevue de sélection en TIC, etc. 

DE L’ORAL À L’ÉCRIT 

Téléchargez la Fiche-activités 3B. Faites les activités proposées qui vous permettront 
d’apprendre à rédiger votre CV et votre lettre de présentation. 

PASSEZ À UNE NOUVELLE TÂCHE 

Commencez par la Fiche-activités de votre choix. 

• Fiche-activités A
• Fiche-activités B

https://www.youtube.com/playlist?list=PLNK4Y_P3WVSqS4au0BgK09aUgN1yvf106
https://www.youtube.com/playlist?list=PLNK4Y_P3WVSpvTaMuaWPzhyZYlATyhj6y
https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/mod/resource/view.php?id=2150
https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/1/block_public_files/files/TIC/corrige_pro/3A-TIC_PRO_Corrige.pdf
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